
HTS BIO

FICHE ENVIRONNEMENT

La protection de l'environnement s'inscrit de façon naturelle dans la démarche de développement durable
de l'entreprise. Son savoir-faire à la pointe de l'innovation lui permet de développer des produits alternatifs
sûrs et efficaces pour réduire son impact environnemental. La société a identifié ses valeurs, résumées
dans un seul mot : "EPICA" Excellence, Planet Attitude, Intégrité, Client focus, Audace. Ces valeurs sont
paratgées par l'ensemble des collaborateurs.

DÉVELOPPEMENT D'UNE CULTURE D'ENTREPRISE
POUR LA PROTECTION DE L'ENVIRONNEMENT
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de consolider l'engagement environnemental de HTS BIO comme entreprise citoyenne au service du
développement durable, 
de prévenir activement les pollutions accidentelles, 
d'améliorer le tri et la gestion des déchets,
d'identifier les fournisseurs commercialisant des matériaux recyclables ou à faible impact
environnemental,
de réaliser des éco-conceptions,
de réduire son impact sur l'environnement.

L'idée était donc de développer une véritable culture d'entreprise autour du développement durable. 
Les objectifs étaient :

L'ENTREPRISE

LE CONTEXTE

IDÉE ET OBJECTIFS

MÉDITERRANÉE

180 Avenue de la Roque Forcade
13420 GEMENOS

Au service des personnes et de l'environnement depuis 1988, HTS BIO conçoit et produit des solutions
biotechnologiques en partenariat avec des universités et des centres de recherche de renommée
internationale. La société applique son expertise biotechnologique dans de multiples domaines tels que le
nettoyage et l'entretien, l'agriculture, l'aquaculture, le traitement des eaux usées ou la bioremédiation.

MISE EN OEUVRE

Pour prévenir les pollutions, l'entreprise réalise régulièrement des exercices de prévention.
La gestion et le tri des déchets se fait grâce à une élimination par un centre agréé.
La Direction de la société s'est engagée au plan régional et national RSE.
Recherche et développement de biotechnologies environnementales visant à accélérer la dégradation
des matières organiques.

DT125

https://www.francechimie.fr/fiches-trophees-rc-dt125



RÉSULTATS 

BÉNÉFICES ET PERSPECTIVES 

GLOBAL COMPACT : ODD

L'entreprise est signataire du Global Compact et est également engagée en matière de lutte contre la
discrimination : la société possède 3 collaborateurs en Amérique Latine, elle lutte pour l'égalité
homme/femme et l'égalité des chances en intégrant notamment beaucoup de stagiaires et apprentis.
Cette année l'entreprise à également intégrer dans ce cadre un étudiant autiste.
Côté environnement, HTS BIO continu de réaliser d'autres bonnes pratiques comme des réunions du
personnel, le tri poubelle dans chaque bureau pour créer des habitudes et modes de vie, participation à des
forums , .... 

Certifications : Labels ECOCERT, Ecolabel et NFenvironnement. L'entreprise en fait bénéficier ses
propres clients et les accompagne pour des démarches environnementales en France comme à
l'étranger sur les territoires où le groupe est diffusé.

ODD 4 : Assurer l'accès de tous à une éducation de qualité, sur un pied d'égalité
ODD 9 : Promouvoir une industrialisation durable qui profite à tous et encourager l'innovation
ODD 10 : Réduire les inégalités
ODD 12 : Etablir des modes de consommation et de production durables
ODD 15 : Préserver et restaurer les écosystèmes terrestres en veillant à les exploiter de façon durable
ODD 17 : Partenariats pour la réalisation des Objectifs
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Toutes ces actions ancrent l'entreprise dans une démarche RSE engagée.


