
L'ENTREPRISE 
Corteva Agriscience est une entreprise internationale spécialisée dans l’agriculture, proposant des semences, des
produits de protection des cultures et des solutions numériques destinés à améliorer la productivité agricole. En
France, les sites de Cernay-Uffholtz et de Drusenheim assurent la synthèse, la formulation et le conditionnement de
produits phytopharmaceutiques. Ces implantations regroupent près de 470 collaborateurs et constituent le « Hub
France » de Corteva.

MISE EN OEUVRE 
La préparation de l’événement débute environ six mois à l’avance avec la constitution d’une équipe projet chargée de
définir les thématiques, sélectionner les intervenants et organiser la logistique. Les salariés s’inscrivent librement aux
ateliers proposés, qui abordent des sujets variés tels que les premiers secours, la prévention santé, la sécurité
routière, les cyber-risques ou encore le climat. Une dizaine de personnes sont mobilisées par site pour assurer le bon
déroulement de cette journée participative et conviviale.

Le projet consiste à organiser chaque année une journée entièrement dédiée à la santé, à la sécurité et à
l’environnement, intégrée au temps de travail. À travers des ateliers animés par des experts internes et externes,
l’objectif est de développer les connaissances, d’encourager l’adoption de comportements responsables, de prévenir
les risques et de renforcer la cohésion entre les équipes. Cette initiative vise également à ancrer durablement une
culture SSE commune au sein du Hub France.

IDÉE ET OBJECTIFS 

Région 2022

LE CONTEXTE 
Face aux enjeux croissants de santé, de sécurité au travail et de transition écologique, Corteva a souhaité renforcer la
culture SSE (Santé, Sécurité, Environnement) de ses collaborateurs. La Journée SSE, initiée à Drusenheim en 2016
puis déployée à Cernay en 2025, répond à un besoin de sensibilisation et de responsabilisation des salariés, aussi
bien dans leur vie professionnelle que personnelle.

RÉSULTATS 
En 2025, près de 750 inscriptions ont été enregistrées sur les deux sites. Les retours des participants sont très
positifs et témoignent d’une meilleure sensibilisation aux enjeux SSE, d’un renforcement des comportements
préventifs et d’une amélioration de la cohésion entre collaborateurs. L’événement contribue également au maintien
d’une forte culture de prévention et favorise une évolution positive des pratiques, tant au travail qu’à domicile.
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BÉNÉFICES ET PERSPECTIVES
La Journée SSE apporte des bénéfices multiples : amélioration du bien-être des salariés, renforcement de
l’engagement des équipes, prévention des risques et valorisation de l’image de l’entreprise. Son format souple et
adaptable facilite sa reproduction sur d’autres sites. Forte de son succès, la démarche a vocation à être reconduite
chaque année afin de poursuivre le développement d’une culture partagée de la santé, de la sécurité et de
l’environnement.

GLOBAL COMPACT : ODD
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